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Breve descriptor:

Teorias sobre la Administraciéon Publica. Fendmenos administrativos. Elementos de los sistemas
administrativos.

Objetivos:

El objetivo basico de la asignatura es desarrollar en los alumnos un conjunto de competencias en
torno al objeto de la materia. De esta manera se pretende:

1. Generar conocimiento y un marco conceptual que permita entender los siguientes aspectos:

a. Examinar los origenes y las transformaciones de las Administraciones Publicas.



b. Analizar el papel de las Administraciones en el marco de las relaciones entre Estado,
mercado y sociedad.

c. Examinar las aportaciones de diferentes escuelas y corrientes de pensamiento al estudio
de las Administraciones Publicas.

d. Analizar los elementos estructurales y de gestion que integran los sistemas
administrativos, y las relaciones entre ellos.

e. Examinar las aportaciones del enfoque de politicas publicas para el analisis de la accién de
las Administraciones Publicas y su papel dentro del proceso politico.

f. Examinar las tendencias mas recientes en términos de modernizacién administrativa y los
retos de las Administraciones Publicas del siglo XXI.

2. Generar conocimiento aplicativo, priorizando la realizacién de actividades practicas y el trabajo
colaborativo.

3. Favorecer la activacion de valores universitarios por parte de los estudiantes.

Metodologia de trabajo:

La asignatura estd concebida desde una dimensién participativa, de manera que se alternen las
explicaciones por parte del profesorado o algliin conferenciante colaborador, con sesiones de trabajo
que se desarrollaran en el aula asignada y/o en otras dependencias de la facultad adecuadas al tipo
de actividad académica.

Las sesiones practicas se adaptaran a la especificidad de la asignatura, basica y de caracter
conceptual, primando la generacién y consolidacion de conceptos y teorias.

Todos los alumnos tendran acceso al Campus Virtual, plataforma que permitird gestionar las
actividades docentes y de aprendizaje y servira de cauce cotidiano de comunicacion con el profesor.
Los alumnos deben asistir y preparar progresivamente la asignatura, participando
activamente en las tareas planificadas.

Se pretende generar un entorno de aprendizaje en el que los estudiantes alternen y armonicen el
trabajo interno (en el aula) con el estudio y actividades externas (fuera del aula). El trabajo fuera del
aula se realizara en torno a contenidos y/o actividades de aprendizaje concretas y se complementa
con unas sesiones en el aula de direccién, puesta en comun y socializacion de lo trabajado.

La asistencia y participacion en estas sesiones citadas es OBLIGATORIA, de acuerdo con el modelo
de evaluacion previsto.

Evaluacion:

Las pruebas de evaluacién de los alumnos presenciales son exclusivas y especificas, y el resultado
final tendra en cuenta la asistencia, participacion y practicas realizadas.

Existirda una prueba de verificaciéon de contenidos al final de uno o varios bloques tematicos que,
junto con la asistencia, participacion y practicas realizadas, constituye el marco para la evaluacién
continua de la asignatura.

Las calificaciones parciales obtenidas en las pruebas de verificacién son indicativas de la evolucién
del alumn@ en la asignatura.

Las puntuaciones parciales NO EXCLUYEN los contenidos de los bloques tematicos verificados de la
evaluacion final y, por lo tanto, NO SE GUARDAN para convocatorias de exdmenes y cursos
sucesivos.



La nota final, por lo tanto, tendra en cuenta:

1.- La asistencia y participacion en las actividades presenciales: Un exceso de faltas de
asistencia excluye a los alumnos de la evaluaciéon continua. Los profesores tendran en cuenta las
instrucciones dadas por el Decanato respecto del nimero de faltas permitidas, asi como las formulas
de verificacion de la asistencia (que seran explicadas pormenorizadamente por los profesores al
inicio del semestre). Se seguird un procedimiento para controlar la asistencia (hoja de firmas o
similar).

2.- La presentacion publica de trabajos individuales y/o colectivos: Los trabajos deberan
entregarse y presentarse en las fechas sefialadas. No hacerlo implica quedarse fuera de la modalidad
presencial de seguimiento de la asignatura o disminuir drasticamente su calificacion.

3.- Las pruebas de verificacion de contenidos de cada bloque tematico: Son obligatorias y sélo
se realizaran en las fechas sefialadas.

4.- La prueba de verificacion final: Su realizaciéon es obligatoria para todos los alumnos
presenciales. Aquellos que tuvieran algin bloque tematico suspenso, si el profesor lo ve
conveniente, podrian realizar el mismo dia la recuperacion del mismo, junto con la prueba de
verificacién final.

IMPORTANTE: A PRINCIPIO DEL SEMESTRE, EL PROFESOR PRESENTARA LAS DIVERSAS

ACTIVIDADES A REALIZAR, Y LA PONDERACION DE LAS MISMAS EN LOS ITEMS DE EVALUACION
QUE SE FIJAN PARA DETERMINAR LA NOTA FINAL DEL CURSO.

Cronograma de actividades: 14 semanas

Contenidos tematicos:

APROXIMANDONOS A LAS AAPP EN TANTO OBJETO TEORICO Y EN TANTO INSTRUMENTO
INSTITUCIONAL BASICO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL ESTADO...(BLOQUEI)

INTRODUCCION.

1.- LA ADMINISTRACION PUBLICA Y EL ESTADO

a. Surgimiento y transformaciones de las Administraciones Publicas.
b. Estado y mercado.

c. Los sistemas de legitimidad.

d. La Administracion Publica y los ciudadanos.

..PARA COMPRENDER LAS PRINCIPALES TEORIAS SOBRE LA ADMINISTRACION PUBLICA: EL
REFERENTE DE MAX WEBER, SUS CRIiTICOS Y OTRAS CONCEPCIONES... (BLOQUE II)

2.- LAS TEORIAS SOBRE LA ADMINISTRACION:
a. La perspectiva politoldgica:

- Weber: Administracién y dominacién

- Poder politico y Administracion Publica

- Burocracia y elites

b. La perspectiva técnico-organizativa:

- Toma de decisiones y ejecuciéon
- Teorias sobre la racionalidad



...Y PARA ENTENDER LA ADMINISTRACION PUBLICA EN TANTO SISTEMA ORGANIZATIVO QUE
ACTUA... (BLOQUE III)

3.- LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS
a. La estructura organizativa

b. La gestion publica:

- Procesos administrativos

- El personal de las Administraciones
- Presupuestos y financiacion

- Comunicacién e informacion

- Evaluacion y control

c. El enfoque de politicas publicas-
... APRENDE Y SE ADAPTA A SU ENTORNO (BLOQUE IV)

4.- LA MODERNIZACION DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS
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